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Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1937 ze dne 23. fijna 2019 o ochrané
osob, které oznamuji poruseni prava Unie (dale jen ,smérnice” nebo ,,smérnice
whistleblowing“)
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uvob
V roce 2019 byla prijata smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1937 ze dne 23.
fijna 2019 o ochrané osob, které oznamuji poruseni prava Unie (dale jen ,Smérnice” nebo

»Smérnice whistleblowing”).

Dle této Smérnice je podstatnym prvkem boje proti korupci a soucasti fungujiciho pravniho
statu ucinna a komplexni ochrana whistleblower(i (oznamovatel(), tedy osob, které oznami

protipravni jednani v souvislosti s praci.
Smyslem ochrany whistleblowerl je vytvofit podminky, za kterych se whistleblowefi
nebudou muset obdavat jakékoliv sankce pro pFipad, Ze protipravni jednani oznami, a ptispét

tak ochrané verejného zajmu.

Takto nastaveny systém nebude slouzit jen k ochrané oznamovatel(, ale bude rovnéz pUsobit

preventivné vici protipravnimu jednani obecné.
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DEFINICE

V souladu s ¢l. 5 smérnice whistleblowing se pro ucely této smérnice whistleblowing a pro
Ucely této interni smérnice TRIGI (dale jen ,,smérnice VOS“ nebo ,interni smérnice” nebo
»,Smérnice TRIGI“) rozumi:

1),,porusenim” jednani nebo opomenuti, jez:

i)je protipravni a tykd se aktl Unie a oblasti spadajicich do vécné plsobnosti uvedené v
¢lanku 2; nebo
ii)mafi predmét nebo ucel pravidel stanovenych v aktech Unie a oblastech spadajicich do
vécné pusobnosti uvedené v ¢lanku 2;

2),informacemi o poruseni” informace, véetné dlvodnych podezieni, o skute¢nych (i
moznych porusenich, k nimz doslo nebo velmi pravdépodobné dojde v organizaci, ve které
oznamujici osoba pracuje nebo pracovala, i v jiné organizaci, s niz oznamujici osoba je nebo
byla v kontaktu na zakladé své pracovni ¢innosti, a o pokusech o utajeni takovych poruseni;

3),,0znamenim*“ ¢i ,,oznamovanim® Ustni ¢i pisemné poskytnuti informaci o poruseni;

4),internim oznamenim“ Ustni ¢i pisemné poskytnuti informaci o poruseni v ramci pravniho
subjektu ve verejném nebo soukromém sektoru;

5),.externim oznamenim“ Ustni nebo pisemné poskytnuti informaci o poruseni pfislusSnym
organlim;

6) ,zverejnénim” i ,zverejiiovanim® zptistupnéni informaci o poruseni verejnosti;

7),,0znamujici osobou” fyzicka osoba, kterd oznami ¢i zverejniinformace o poruseni, jez ziskala
v souvislosti s ¢innostmi souvisejicimi s praci;

8),prostiednikem” fyzickd osoba, kterd pomahd oznamujici osobé pfi oznamovani v
pracovnim kontextu a jejiz pomoc by méla byt dlvérna;

9),,pracovnim kontextem® stdvajici ¢i minulé pracovni ¢innosti ve vefejném nebo soukromém
sektoru, jejichz prostrednictvim osoby, bez ohledu na povahu téchto cinnosti, ziskaji
informace o poruseni a v jejichz rdmci by tyto osoby mohly byt postizeny odvetnymi

opatfenimi, pokud takové informace oznami;
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10),,dotéenou osobou“ fyzickd nebo pravnickd osoba, kterd je v ozndmeni ¢i zverejnéni

uvedena jako osoba, jiZ se poruseni pficita nebo s niZ je tato osoba spojovana;

11),,odvetnymi opatienimi” jakékoli pfimé ¢i nepfimé jednani nebo opomenuti, k némuz
dochazi v pracovnim kontextu, které je vyvolané internim ¢i externim ozndmenim nebo
zverejnénim a které oznamujici osobé plsobi nebo muze zplsobit neopravnénou Ujmu;

12),,naslednymi opatfenimi” jakdkoli opatfeni pfijata prijemcem ozndmeni nebo jakymkoli
prislusnym orgdnem za ucelem posouzeni pravdivosti tvrzeni uvedenych v oznameni a
pfipadné k reSeni ozndmeného poruseni, mimo jiné prostfednictvim opatreni, jako je
interni Setfeni, vySetfovani, stihani, opatreni k zpétnému ziskani financnich prostredkud a
ukondéeni fizent;

13),zpétnou vazbou” poskytnuti informaci oznamujicim osobam o planovanych ¢i ptijatych
opatrenich a o dlivodech téchto naslednych opatfeni;

14),,pfislusSnym orgdnem* kterykoli vnitrostatni organ, ktery je uréen pfijimat oznameni a
poskytovat oznamujicim osobam zpétnou vazbu anebo ktery je uréen k plnéni povinnosti

stanovenych v této smérnici, zejména co se tyka naslednych opatfeni.
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Clanek 1

Pravni zaklad

Tato kapitola slouzi zejména k blizSimu vysvétleni pfimé aplikace smérnic EU, které nebyly
v€éas nebo fadné transponovany do narodniho pravniho radu. V dusledku uplynuti
transpozicni lhlity Smérnice (17. prosince 2021) totiz doslo k pfimé aplikaci nékterych jejich

ustanoveni.
Obecny pravni zaklad

Vyluénym adresatem smeérnic, jejichz ucinky jsou obecné upraveny v ¢l. 288 SFEU, jsou

Clenské staty.

NendleZitou transpozici smérnice se rozumi situace, kdy smérnice
a) neni do narodniho pravniho fadu transponovana véas nebo

b) je do narodniho pravniho radu transponovdna nespravné.

Hlavni mozné nasledky nenalezité transpozice:
a) primy ucinek
b) nepfimy ucinek
¢) odpovédnost ¢lenského statu za Skodu

d) fizeni pro poruseni Smluv (fizeni o nesplnéni povinnosti)

PFimym Gcinkem se rozumi schopnost ustanoveni unijniho prava pfimo zaklddat prava a
povinnosti, ktera museji vnitrostatni soudy a dalsi organy verejné moci chranit.

»Primého ucinku ustanoveni smérnic se Ize proti statu dovoldvat bez ohledu na povahu, v jaké
stat jednd, at jako zaméstnavatel, nebo verejnd moc.”
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Ve

Povinnosti mizZe smérnice na zdkladé pfimého ucinku zaklddat pouze clenskym statim,

zatimco prava pouze jednotliveim (tzv. pfimy vertikalni ucinek). Za adresaty povinnosti
ukladanych smérnici se povazuiji i ty subjekty, které jsou fizené nebo kontrolované statem a
plni sluzby verejného zdjmu, k ¢emuz disponuji specifickymi pravomocemi, a zpravidla i
neprimi vykonavatelé statni spravy.

ve

Z2aveér: Tzv. Primy vertikalni Gcinek se nevztahuje na TRIGI jakoZto soukromopravni subjekt.

1.b) Nepfimy ucinek (tzv. eurokonformni vyklad)

Nepfimym ucinkem se rozumi povinnost narodnich organa (soudd i jinych organa aplikacni
praxe) z Utredni povinnosti vykladat narodni pravo (implementacni i to ostatni, vcetné
pravnich predpist s ucinnosti predchazejici dot¢ené smérnici) v souladu s pravem EU. Pokud
jsou nicméné splnény podminky pfimého ucinku, musi dotéené organy prednostné aplikovat

Ve

unijni normu. Pfimy ucinek ma tedy pfednost pfed nepfimym ucinkem.

K nepfimému ucinku dale plati, ze:

a) Rozhodnym okamzikem aktivace je uplynuti transpozi¢ni lhGty.

b) Cilem je vylozit ndrodni pravo ,,v co nejvétsi mife ve svétle znéni a ucelu smérnice”, pficemz
hranici je vyklad, ktery by Sel proti zakonu (contra verba legis).

c) VyuZiva se zejména v pripadech, kdy nelze vyuZit pfimého ucinku, za ucelem uvedeni
vnitrostatniho prava do souladu s netransponovanymi nebo nespravné transponovanymi
ustanovenimi smérnice.

Ve

d) Disledkem nepfimého Ucinku mize byt vznik nové povinnosti pro jednotlivce, pokud k ni

dojde na zakladé fizeni mezi jednotlivci. Souladného vykladu (nepfimého Gcinku) se mlze

dovolavat rovnéz stat proti jednotlivci.

Zavér: Dusledkem neprimého uéinku muze byt vznik nové povinnosti pro jednotlivce, pokud

k ni dojde na zakladé fizeni mezi jednotlivci.
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1.c) Odpovédnost clenského statu za skodu

Odpovédnost CS mGzZe byt zaloZena za soucasného spInéni nasledujicich podminek:

a) ucelem porusené pravni normy je zaloZit prava jednotlivelm (jejichz obsah lze
jednoznacné identifikovat na zakladé ustanoveni smérnice);

b) poruseni musi byt dostatecné zavainé;

c) pokud stat zcela opomene pfijmout transpozi¢ni opatfeni, pfedstavuje tato skutec¢nost
nevyvratitelnou domnénku, Ze se o dostatecné zdvazné poruseni jedn3;

d) musi existovat pfima pri¢inna souvislost mezi porusenim povinnosti €S a zpGsobenou
Skodou;

e) pfima pric¢inna souvislost dana neni, pokud stat nejednoznacné ustanoveni smérnice sice
netransponoval, ale statni organy je presto aplikovaly, i kdyz nespravné,

f) pfima pricinna souvislost je dana i tehdy, pokud smérnice uklada povinnost dosahnout za

vSech okolnosti néjakého vysledku a ke vzniku Skody zdroven prispély i dalsi pficiny v podobé

vyjimecnych nebo nepredvidatelnych udalosti.

Z2avér: Odpovédnost se vztahuje na clensky stat, nikoliv na TRIGI jakoZzto soukromopravni

subjekt.

1.d) Rizeni pro poruseni Smluv (fizeni o nesplnéni povinnosti)

Podle Smluv EU m(iZze Komise proti zemi Unie, jeZ neprovadi unijni pravo, podniknout pravni
kroky (tzv. fizeni o nesplnéni povinnosti). Komise se ve véci nesplnéni povinnosti mlze obratit
na Soudni dvlr, ktery mGze v nékterych pripadech ulozit finan¢ni sankce. Smérnice musi do
vnitrostatnich pravnich predpist zaclenit ¢lenské zemé Unie samy. Komise kontroluje, zda jsou

pravni predpisy EU uplatiovany spravné a vcas, a v opacném pripadé prijima prislusna

opatreni.
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Z2avér: Odpovédnost se vztahuje na ¢lensky stat, nikoliv na TRIGI jakoZto soukromopravni

subjekt.

Clanek 2

Osobni pusobnost

Smérnice se vztahuje na oznamujici osoby pracujici v soukromém nebo verejném sektoru,
které ziskaly informace o poruseni v pracovnim kontextu, alespon v rozsahu:

a)osob, které maji status pracovnika ve smyslu €l. 45 odst. 1 Smlouvy o fungovani EU, véetné
statnich zaméstnanc(;

b)osob, které maji status osob samostatné vydéle¢né ¢innych ve smyslu ¢lanku 49 Smlouvy o
fungovani EU;

c)akcionarl a osob nalezejicich do spravniho, fidiciho nebo dohledového organu podniku,
véetné nevykonnych ¢lend, jakoZ i dobrovolnik(i a placenych ¢i neplacenych stazistu;

d)veskerych osob, které pracuji pod dohledem a podle pokyn( zhotovitelll, subdodavatell a
dodavateld.

Smérnice se vztahuje i na oznamujici osoby, které oznamuji nebo zverejnuji informace o
poruseni ziskané v ramci pracovniho pomeéru, ktery mezitim skoncil.

Smérnice se vztahuje rovnéz na oznamujici osoby, jejichZ pracovni pomér ma teprve zacit,
jestlize byly informace o poruseni ziskany béhem pfijimaciho fizeni ¢i jinych predsmluvnich
jednani.

Opatreni na ochranu oznamujicich osob uvedena v kapitole VI smérnice se pfipadné vztahuji i
na

a) prostredniky;

b)tfeti osoby spojené s oznamujicimi osobami, jez by mohly byt postizeny odvetnymi
opatfenimi v pracovnim kontextu, jako jsou kolegové nebo pfibuzni oznamuijici osoby; a

c)pravni subjekty, jez oznamuijici osoby vlastni, pro néz pracuji nebo jsou s nimi jinak spojeny
v pracovnim kontextu.

Oznamovatelem ve smyslu Smérnice je fyzicka osoba, ktera se v souvislosti s praci nebo jinou
obdobnou ¢innosti dozvédéla o protipravnim jednani, které porusuje prévni predpis spadajici

do jedné z oblasti vymezenych Smérnici (viz nize ¢lanek k vécné plisobnosti) a tuto skutecnost
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oznamila prostfednictvim VOS, EOS nebo uverejnénim, pfipadné pfimo pfisluSnym orgdnim

verejné moci (napf. policejni organ, statni zastupce, orgdn spravniho trestani).

Pokud je oznamovatel pracovnikem povinného subjektu, ktery spolupracuje (je ve smluvnim
vztahu) s jinym povinnym subjektem dopoustéjicim se relevantnich protipravnich jednani,
ma moznost tuto skutec¢nost oznamit jak v ramci ,,svého” VOS, tak v ramci VOS subjektu, u

néhoz k protipravnimu jednani dochazi.

Souvislost s praci nebo jinou obdobnou ¢innosti

Smérnice, poskytuje ochranu vsem kategoriim ,pracovnik(”, vcetné osob samostatné
vydélecné cinnych, dobrovolnika, stazZistd, uchazecli o zaméstnani a dalSich osob, které se
pohybuji v pracovnim prostredi konkrétniho zaméstnavatele. Pokryto tak musi byt Siroké
spektrum pracovnich ¢innosti (prace nebo jiné obdobné ¢innosti), aby byli zahrnuti
oznamovatelé, ktefi jsou v rliznych stadiich pracovniho procesu moznym deliktdim nejblize.
Praci nebo jinou obdobnou cinnosti se tak rozumi (dle ST ¢. 1150)

a) zaméstnani,

b) sluzba,

c) samostatna vydélecna ¢innost,

d) vykon prav spojenych s ucasti v pravnické osobé,

e) vykon funkce ¢lena organu pravnické osoby, ktery je do funkce volen, jmenovan ¢i jinak
povolan (tzv. ,voleny organ“),

f) sprava svérenského fondu,

g) dobrovolnicka ¢innost,

h) odborna praxe, stadz, nebo

i) vykon prav a povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy, jejimz predmétem je poskytovani dodavek,

sluZeb, stavebnich praci nebo jiného obdobného plnéni.

Praci nebo jinou obdobnou Cinnosti se v souladu se smérnici rozumi i uchazeni se o praci nebo

jinou obdobnou ¢innost.

Stranka 9z 30



WHISTLEBLOWING

Interni smérnice TRIGI s.r.o.

Vnitfni oznamovaci systém

Hlavnim cilem ochrany oznamovateli je umozZnit odhalovat protipravni jednani odehravajici

se na pracovisti nebo pfi vykonu pracovni (Ci jiné obdobné) ¢innosti, o kterych zaméstnanci
a osoby v podobném postaveni za normalnich okolnosti zaméstnavatele nebo pfislusné
statni organy neinformuiji, a to zejména ze strachu ze ztraty zaméstnani ¢i jiného postihu.
MizZe se vsak jednat i o oznameni jiného protipravniho jednani, které s cinnosti
zameéstnavatele nesouvisi, nicméné oznamovatel se o ném dozvédél v souvislosti s praci. Z
hlediska osobni plisobnosti zakona neni duleZité, zda oznamovatel vySe zminénou praci v
okamziku podani oznameni stale vykonava, ¢i ji vykonaval v minulosti, nebo se o danou praci

pouze uchazel a v ramci tohoto procesu se o protipravnim jednani dozvédél.

Clanek 3

Vécna pusobnost

Vécna pusobnost Smérnice je oproti ST ¢. 1150 uzsi, jelikoZ je vymezena vyctem deseti oblasti
(viz nize), do kterych musi , poruseni prava Unie“, tedy protipravni jednani, spadat. To plati
bez ohledu na miru jeho spolecenské skodlivosti (mliZe se tedy jednat o trestné Ciny, prestupky
¢i jina protiprdvni jedndni, spocivajici napf. v nedodrzeni zakonné |h{ty). Do pfijeti transpozi¢ni
narodni Upravy bude moiné v rezZimu Smérnice oznamovat pouze takova protipravni
jednani, ktera do uvedenych oblasti spadaji. Ostatni oznamovatelé nebudou pozZivat
ochrany dle Smérnice (s vyjimkou pripadl podle nafizeni vlady ¢. 145/2015 Sb.)a jimi
podavana ozndameni bude nutné predat prisluSnym organiim verejné moci (napfr. policejni

organ Ci orgdn spravniho trestani).

Oblasti, kterych se musi oznamované protipravni jednani tykat:
Vécnou plsobnost vymezuje Smérnice vyctem deseti oblasti, do kterych musi ,,poruseni prava

Unie” spadat. Témito oblastmi jsou:

a) zadavani verejnych zakazek;
b) financni sluzby, produkty a trhy a pfedchdazeni prani penéz a financovani terorismu;
c) bezpecnost a soulad vyrobkd s predpisy;
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d) bezpecnost dopravy;

e) ochrana Zivotniho prostredi;

f) radiacni ochrana a jaderna bezpecnost;

g) bezpecnost potravin a krmiv, zdravi a dobré Zivotni podminky zvifat;
h) verejné zdravi;

i) ochrana spotrebitele a

j) ochrana soukromi a osobnich Udaju a bezpecnost siti a informacnich systémd.

Dale se jedna o poruseni ohroZujici financéni zajmy Unie podle ¢lanku 325 SFEU a blize
upresnéna v pfislusnych opatrenich Unie a poruseni tykajici se vnitiniho trhu podle ¢l. 26
odst. 2 Smlouvy o fungovani EU, véetné poruseni unijnich pravidel hospodarské soutéze a
statni podpory, jakoz i poruseni tykajici se vnitfniho trhu v souvislosti s jedndnimi, ktera
porusuji pravidla tykajici se dané z pfijma pravnickych osob, nebo s mechanismy, jejichz
Ucelem je ziskani dafiové vyhody, kterd mati predmét nebo ucel ptislusného prava v oblasti

dané z pfijm0 pravnickych osob.

Pro lepsi orientaci a pochopeni je nize uveden také vycet oblasti ze ST €. 1150, ktery Iépe

odpovida terminologii ¢eského pravniho radu:

,Oblastmi upravenymi pravnim predpisem nebo predpisem Evropské unie se pro ucely tohoto
zakona rozumi oblast

i. financnich instituci, financénich sluzeb, finanénich produktl a finanénich trha,

ii. dané z pfijm0 pravnickych osob,

iii. predchazeni legalizaci vynosU z trestné Cinnosti a financovani terorismu,

iv. ochrany spotrebitele a bezpecnosti a souladu s pozadavky na vyrobky podle pravnich
predpisq,

v. bezpecnosti dopravy, prepravy a provozu na pozemnich komunikacich,

vi. ochrany Zivotniho prostredi, bezpe€nosti potravin a krmiv a ochrany zvifat,

vii. radiacni ochrany a jaderné bezpecnosti,

viii. zadavani verejnych zakazek, verejnych drazeb a hospodarské soutéze,
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ix. ochrany vnitiniho poradku a bezpecnosti, Zivota a zdravi,

X. ochrany osobnich udaji, soukromi a bezpecnosti siti elektronickych komunikaci a
informacnich systém{,

xi. ochrany finan¢nich zajma Evropské unie, nebo

xii. fungovani vnitfniho trhu véetné ochrany unijnich pravidel hospodarské soutéze a statni

podpory.”

V kontextu ceského pravniho fadu se bude zpravidla jednat o poruseni transpozicnich ci
adaptacnich pravnich predpist, které promitaji pravidla plynouci z unijnich pravnich predpist
do ceského pravniho fadu. Konkrétni unijni predpisy, jichz se poruseni musi tykat, jsou
vyjmenovany v ptilohach Smérnice. Dotéené Ceské pravni predpisy pak Ize nalézt u kazdého
konkrétniho unijniho predpisu na webové adrese https://eur-lex.europa.eu/ v zaloice

Provedeni ze strany clenskych statu

Jejich kompletni seznam vidy k uréitému datu bude k nalezeni také na internetovych strankach
Ministerstva spravedInosti (www.justice.cz) v zdloZce Ministerstvo — Stret zajm0 a boj proti

korupci — Boj proti korupci — Ke stazeni.

Clanek 4

Vyjimky z mozZnosti oznamovat

Typy ,,chranénych” informaci, které oznamovat nelze

Z oznamovani jsou vynaty urcité typy informaci, u kterych zdjem na jejich ochrané prevazuje
nad zdjmem na ochrané oznamovatele. Takovymi informacemi jsou informace, které by mohly
bezprostiedné ohrozit podstatny bezpeénostni zajem Ceské republiky a informace o ¢innosti

zpravodajskych sluzeb.

Dale nelze oznamovat skutecnosti, na které se vztahuje povinnost zachovavat ochranu

utajovanych informaci a informaci, jejichz vyzrazeni by zjevné mohlo ohrozit probihajici
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trestni fizeni, a ddle zvlastni skutecnosti podléhajici ochrané podle zdkona upravujiciho

krizové fizeni.

POZOR: Oznamovateli, ktery porusi divérnost uvedenych informaci nebo uvedené
povinnosti micenlivosti, nenalezi ochrana. Takovy oznamovatel také muze byt postiZzen pro

protipravni jednani, kterého se tim dopustil.

Typy ,,chranénych” informaci, které oznamovat lze

Na druhé strané je oznamovatel opravnén oznamit urcité typy ,citlivych informaci, aniz by
tim porusil svou pravni povinnost. | pfipadé oznameni téchto informaci se tedy mize domahat
ochrany a nemuUzZe byt postiZzen pro zadné protipravni jednani, kterého se tim dopustil. To se
tyka informaci, na néZ se vztahuje bankovni tajemstvi, smluvni povinnost mlcenlivosti,
povinnost micenlivosti podle dariového fadu a povinnost zachovavat mlcenlivost podle
jinych pravnich predpist upravujicich praci nebo jinou obdobnou ¢innost (s vyjimkou vyse

uvedené povinnosti ml¢enlivosti pravnickych profesi a pracovnik( ve zdravotnictvi).

Clanek 5

Ochrana oznamovatele pred postihem
Oznamovatel je taktéZ chranén pfed postihem za protipravni jednani, kterého se dopustil

i) v souvislosti se zjistovanim informaci potfebnych pro oznameni nebo

ii) samotnym ozndmenim.

Vyjimku tvofi pfipady, kdy oznamovatel jednanim v souvislosti se zjistovanim informaci
potiebnych pro ozndmeni spachal trestny ¢in (v téchto pfipadech Ize oznamovatele za

trestny Cin potrestat).

Shrnuti informaci pro oznamovatele z ¢l. 1-5 interni smérnice — VOS (vnitfni oznamovaci
systém) :
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» Oznamovatelem muizZe byt jen fyzicka osoba.

» 0O oznamovaném jednani se oznamovatel musi dozvédét v souvislosti s praci (véetné

dobrovolnictvi, stazi atd.).

» Oznamované jednani musi porusovat pravo EU ve vymezenych oblastech.

» Kompletni seznam pravnich predpisti spadajicich do vécné plisobnosti Smérnice je
zvefejnén na webu Ministerstva spravedinosti (www.justice.cz) a prabéiné

aktualizovan.

» Porusenim se jinak rozumi trestny ¢in, prestupek i ostatni protipravni jednani bez

ohledu na jejich povahu nebo zavainost.

» Oznamovani je v urcitych ohledech omezeno, pokud by zasahovalo do podstatnych
bezpeénostnich zajmG CR nebo nékterych typd smluvnich a zakonnych povinnosti,
zejména povinnosti mic¢enlivosti pravnickych a lIékarskych profesi.

» Oznamovatel je naopak ve vétsiné pripada liberovan, pokud se v souvislosti s
oznamenim dopusti néjakého protipravniho jednani.

Clanek 6
Povinnosti TRIGI jakoZto povinného subjektu

TRIGI je povinno k:

a) Urceni osoby odpovédné za prijimani oznameni a nakladani s nim (tzv. pfislusna osoba).
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b) Aby informace o zplisobech oznamovani prostifednictvim VOS a Ministerstva spravedInosti
a oznaceni pfislusné osoby, jeji telefonni ¢Cislo a e-mailova nebo jina adresa pro dorucovani

byly uverejnény zplsobem umoziujicim dalkovy pfistup.

c) Aby oznamovateli bylo umoZnéno podat oznameni prostfednictvim VOS pisemné nebo

ustné (a v pripadé ustniho oznameni na jeho Zadost i osobné v pfimérené |h(ité).

d) Aby se s podanymi oznamenimi mohla seznamovat pouze prislusna osoba a aby byla
zajisténa ochrana totoZnosti oznamovatele a dalSich osob a informaci uvedenych v

oznameni (zachovavani dlivérnosti).

e) Radné posouzeni dGvodnosti ozndmeni a jeho pravdivosti p¥islunou osobou. Ta se pfitom

bude Fidit zejména vnitfnim predpisem zaméstnavatele.

f) Aby oznamovatel byl vyrozumén o pfijeti oznameni ve Ih(ité 7 dnd od jeho podani a o

vysledcich posouzeni oznameni do 3 mésicl od potvrzeni pfijeti oznadmeni.

g) Prijeti vhodnych opatfeni k ndpravé nebo predejiti protipravnimu stavu v navaznosti na
podané oznameni. Vhodna opatfeni k ndpravé bude v zavislosti na svych zjisténich navrhovat
prislusna osoba. Povinny subjekt sice nebude timto navrhem vdazan, nicméné bude povinen
néjaké vhodné opatteni pfijmout. V opacném pripadé se mlze vystavit napft. riziku uverejnéni

oznameni a s tim spojenym rizikim represe a poskozeni reputace.

h)V souladu se smérnici mlzZe povinny subjekt vedenim VOS povéfit treti osobu. Tim neni

nicméné dotcena jeho odpovédnost za plnéni vySe uvedenych povinnosti

Clanek 7

Vnitini oznamovaci systém (VOS)
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Pojem a vyznam VOS
Vnitfni oznamovaci systém predstavuje souhrn postupl a nastroja, které slouzi k pfijimani
oznameni, naklddani s nim, ochrané totoznosti oznamovatele a dalSich osob, ochrané

informaci uvedenych v ozndmeni a komunikaci s oznamovatelem.

Oznamovatel ma podle Smérnice moZnost podat oznameni prostiednictvim VOS, EOS
(Ministerstvo spravedlnosti) nebo uvefejnénim, pfipadné oznameni podat pfimo pfislusnym
organlm verejné moci (policejni organ, organ spravniho trestani). Volba mezi VOS a EOS pro
prvotni podani oznameni je na uvaze oznamovatele. MozZnost uverejnéni oznameni

nastupuje az sekunddarné za splnéni dalSich podminek (k tém viz nize).

Oznamovani prostfednictvim VOS by mélo byt z perspektivy vSech zucastnénych
preferovanou variantou, nebot pfipadnou napravu zjisténého protipravniho stavu muze
zajistit sdm povinny subjekt dfive, neZ se stane objektem zajmu ze strany prislusnych organi

verejné moci, a tim se vyvarovat nebo alespon sniZit riziko vzniku nepfiznivych nasledk.

Uéelem VOS je zfidit funkéni oznamovaci mechanismus, ke kterému budou mit

oznamovatelé duvéru a o jehoz existenci a fungovani budou mit dobré povédomi.
Tato interni smérnice —VOS (vnitfni oznamovaci systém) je pfistupna na intranetu TRIGI.

Clének 8

Pfislusna osoba

Zakladem VOS je prislusna osoba (dale jen ,,pfFislusna osoba“ nebo ,povérena osoba“”), ktera
pfijima a zkouma oznameni a pfipadné navrhuje povinnému subjektu opatfeni k ndpravé
zjisténého protipravniho stavu. Povinny subjekt ani nikdo jiny nesmi zasahovat do fadného

vykonu €innosti prislusné osoby a nesmi ohrozovat ani jeji nestrannost.
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Uréeni poctu prislusnych osob je na uvdzeni povinného subjektu nebo osobé povérené

vedenim VOS. Povinny subjekt odpovida za fadné fungovani vnitiniho oznamovaciho
systému, kam spada i nap¥. dodrZovani Smérnici stanovenych Ihit. Pokud tedy povinny
subjekt nezajisti zastupitelnost prislusnych osob napf. pro pfipady cerpani dovolené nebo

vsve

tizi.

Vybér vhodné osoby bude zaviset vidy na rozhodnuti povinného subjektu, pficemz uréena
mtuzZe byt jakakoliv osoba bez ohledu na formu pravniho vztahu, v rdmci néhoz u povinného
subjektu plisobi. Vztah mezi povinnym subjektem a prisluSnou osobou tedy bude definovan
nejcastéji smluvné (pujde-li o vztah zaméstnance a zaméstnavatele ¢i vztah poskytovatele
sluZzeb a osoby, které jsou sluzby poskytovany) nebo individudlnim spravnim aktem (pUjde-li o
statniho zaméstnance ve sluzebnim poméru). Jak je z uvedeného ziejmé, prislusnou osobou
nemusi byt nutné zaméstnanec pfislusSného povinného subjektu, ale i , externi” subjekt,
napfiklad povéfenec pro ochranu osobnich udajli, advokat ¢i obchodni spolecnost. Na
prislusnou osobu nejsou z hlediska jeji kvalifikace kladeny Zzadné pozadavky. Mélo by jit
nicméné o osobu, kterd ddva zdruku nestranného vykonu svych ukoll, a po vzoru
transpozic¢nich navrh( (ST ¢. 1150) také o osobu zletilou, svépravnou a bezihonnou, jakkoliv

tyto pozadavky ze Smérnice pfimo nevyplyvaji.

Clanek 9

Pfijem oznameni a naloZeni s oznamenim

Prijeti oznameni od oznamovatele protipravniho jednani je v rdmci VOS svéfeno vylucné

prislusné osobé.

Pfislusnd osoba ma k dispozici nastroje k zabezpecenému pfijimani oznameni (tj. TRIGI
jakozto povinny subjekt zajistil, aby oznamovatel mohl oznameni podat tak, aby se s jeho
obsahem mohla seznamit pouze prislusnd osoba), a to:

a) pisemné — elektronicky i v listinné podobé;
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b) Gstné — osobné (v pfimérené lhaté) i telefonicky.

Ozndmeni musi prislusna osoba pfijmout a zpracovat ve vySe uvedenych lhtach. Pfislusna
osoba ma povinnost oznamovatele vyrozumét do 7 dnli o pfijeti oznameni a do 3 mésici o

zpusobu jeho vyfizeni.

Smérnice poZaduje zavedeni a provozovani VOS zplisobem, jenZ povede k utajeni totoZnosti
oznamujici osoby a tfetich osob a ochrané informaci uvedenych v oznameni. TotoZnost
oznamovatele neni mozné sdélit bez jeho vyslovného souhlasu tieti osobé ani organu, s
vyjimkou zakonem stanovenych vyjimek (napf. pfipad dozadani ze strany organi Cinnych v

trestnim Fizeni podle trestniho fadu).

Pfislusnd osoba je vdzdna mlcenlivosti, a to i vlcéi ,svému“ povinnému subjektu

(zaméstnavateli).

TRIGI jako povinny subjekt zajistil, Ze k oznamenim a jejich obsahu nebude mit pristup nikdo
jiny nei prislusna osoba. Radné fungovani VOS jako takového neni odpovédnosti pfisluiné

osoby, nybrz povinného subjektu.

TRIGI jako povinny subjekt svéfil pfislusné osobé smluvné opravnéni, ktera ji umozni

posuzovat divodnost a pravdivost pfijatych oznameni.

Zpracovavani osobnich udajt

Jakékoli zpracovavani osobnich uUdaji podle této smérnice, véetné vymény ¢i preddvani
osobnich udaja prislusnymi organy, se provadi v souladu s nafizenim (EU) 2016/679 a smérnici
(EU) 2016/680. Jakakoli vyména ¢i pfedavani informaci ze strany organd, instituci nebo jinych
subjektl Unie se uskutecni v souladu s nafizenim (EU) 2018/1725.

Osobni udaje, které jsou pro vyfizeni daného ozndmeni zjevné nepodstatné, se

neshromazduji, a jsou-li ziskdny ndhodou, jsou bez zbyte¢ného odkladu vymazany.
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Clanek 10

Evidence a uchovavani oznameni

Oznameni je v souladu se Smérnici potifeba uchovavat tak, aby nebyla ohroZena totoznost
oznamovatele a dalSich osob a dlivérnost informaci uvedenych v oznameni. Oznameni je
potfeba uchovavat jen po dobu, kterd je nezbytna k naplnéni ucell Smérnice, tedy zejména k
ochrané oznamovatele pred odvetnymi opatifenimi a pro pfipad dalSiho Setteni pfisluSnymi
organy verejné moci. Transpozi¢ni navrhy (ST €. 1150) v této souvislosti pocitaji s dobou

uchovavani s let.

Je-li oznameni ucinéno uUstné na zakladé osobniho nebo telefonického rozhovoru, je
prislusna osoba povinna pofidit zvukovou nahravku oznameni nebo jeho prepis. Nevyslovi-
li oznamovatel s pofizenim nahravky souhlas, nesmi ji pfislusnad osoba pofidit. V takovém
pfipadé se o podaném ozndmeni sepiSe pouze pisemny zdznam, ktery by co do obsahu mél
odpovidat protokolu podle § 18 odst. 2 spravniho fadu. Obdobny postup se uplatni rovnéz,
pokud pofizeni zvukové nahravky oznameni neni mozné, napf. pokud se pro pfijem oznameni
nepouZziva telefonicka linka s funkci nahrdvani hovoru. V pfipadé pofizeni pfepisu oznameni i
v pfipadé sepsani zaznamu o oznameni se oznamovateli umozni, aby se k témto vyjadfil. Jeho
vyjadfeni se k pfepisu ¢i zaznamu pfilozi.

Rovnéz nahravku nebo prepis je nutné uchovavat v dohledatelné podobé po dobu alespon

5 let.

Jestlize oznamovatel pozaduje osobni schlizku s povérenou osobou TRIGI za Ucelem oznameni
podle €l. 9 odst. 2 a ¢l. 12 odst. 2 smérnice whistleblowing, povéfena osoba zajisti, aby s
vyhradou souhlasu oznamujici osoby byly o schizce vedeny a uchovavany uplné a presné
zaznamy v trvalé a dohledatelné podobé.

Povérena osoba je opravnéna zaznamy o schlzce zdokumentovat jednim z téchto zpUsobu:
a) pofizenim zdznamu rozhovoru v trvalé a dohledatelné podobé, nebo

b) pofizenim presného zapisu schlizky vypracovaného povérenou osobou.
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Povéfend osoba nabidne oznamovateli moznost zdpis schlizky zkontrolovat, opravit a

odsouhlasit svym podpisem.
Zavazky TRIGI vyplyvajici z ¢l. 6-10 VOS (vnitfni oznamovaci systém) :
Shrnuti:

TRIGI jakoZto povinny subjekt touto interni smérnici zavadi tzv. VOS - vnitfni oznamovaci

systém
Spolec¢nost TRIGI za timto Ucelem:

> uréila pFislusnou osobu: Mgr. HANA BERKOVA, advokatni kancelaF, sidlem Narodni

416/37, 110 00 Praha 1, email VernerovaH@seznam.cz, GSM +420736765016

» uverejnila informace o zpUsobu oznamovani,
» umozZiuje oznamovani pisemné a Ustné, telefonicky i osobné,
» zachovava dlUvérnost totoZnosti i informaci uvedenych v oznameni,
» prislusnd osoba posuzuje oznameni z hlediska jeho divodnosti a pravdivosti a
vyrozumi oznamovatele ve stanovenych lhGtach,
v pripadé diivodného oznameni TRIGI pfFijme opatieni k napravé,
bude zajisténo bezpecné uchovavani oznameni, jejich nahravky ¢i prepisy
Clanek 11
Uverejnéni

Smérnice pocita s uverejnénim oznameni jako s pojistkou pro oznamovatele, ktefi by se z
vymezenych dlvodld nedokazali domoci postupu podle Smérnice. Uverejnéni predstavuje
plnohodnotnou formu oznameni a pfimérené se na néj tedy pouziji vSechna ustanoveni
tykajici se oznameni. Oznamovatel, ktery uverejnéni ucini v souladu se Smeérnici, poziva

ochrany a vSech souvisejicich prav.
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Uverejnénim se rozumi jakékoliv zpFistupnéni informaci uvedenych v ozndmeni vefejnosti, tzn.
napriklad prostifednictvim socidlni sité, pfispévku v médiich ¢&i na internetovych strankach.
Pojem verejnosti je tfeba posuzovat podle konkrétnich okolnosti pfipadu, nicméné pljde o
zpfistupnéni oznameni vétsimu poctu osob.

Oznamovatel miZe oznameni uverejnit, nastane-li jeden z nize uvedenych pfipada.

a) V navaznosti na podané oznameni nebylo ve stanovenych lhitach pfijato vhodné
opatieni. Pljde typicky o pfipady, kdy pfijeti oznameni bylo odepfeno nebo ozndmeni nebylo
posouzeno z hlediska své dlvodnosti a pravdivosti, popf. o pfipady, kdy povinny subjekt
navazné na podané ozndmeni nepfijal Zzadné vhodné opatieni k predejiti nebo ndapravé
protipravniho stavu.

b) Nec€innosti oznamovatele by mohlo dojit k ohrozeni vyznamného verejného zajmu, napft.
z divodu nebezpeci z prodleni. MlzZe se jednat napt. o oblast ochrany jaderné bezpecnosti,
verejného zdravi ¢i Zivotniho prostfedi. Spadaji sem zejména situace, kdy je dano riziko vzniku
nenapravitelné ujmy, tedy takové, kterou nebude moziné odcinit uvedenim do predeslého
stavu.

c) Neni moZné bez podstoupeni zvyseného rizika (napfiklad zniceni dikazti, mafeni fadného
posouzeni oznameni ¢i postihu oznamovatele) podat oznameni u Ministerstva
spravedlnosti. Smérnice v tomto bodu vyslovené uvadi, Ze oznamovatel mlZe oznameni
uverejnit, pokud: ,V pripadé externiho ozndmeni existuje riziko odvetnych opatreni nebo je
mald vyhlidka ucinného rfeSeni poruseni vzhledem ke zvldstnim okolnostem daného pfipadu,
napriklad takovym, Ze dikazy mohou byt zatajeny i zni¢eny nebo Ze pfislusny orgdn mize byt
spolcen s pachatelem poruseni ¢i se muZe na poruseni podilet.”.

Uverejnéni by tedy mélo byt vyuzZivano pouze ve vyjimecnych pripadech, kdy neni mozné

dosahnout ucelu oznameni vyuzZitim standardnich kanala (VOS, EOS).

Naplnéni podminek pro uvefejnéni oznameni pak zaleZzi na subjektivnim posouzeni

oznamovatele.
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Vyjde-li pozdéji najevo, Ze podminky v daném pripadé naplnény nebyly, bude oznamovatel

za své jednani odpovédny podle prislusnych pravnich predpisu.

V roviné soukromoprdvni se vici nému osoba dotéend ozndmenim muZe dovolat naroki
vyplyvajicich zejména z prava na ochranu osobnosti, tedy predevsim nahrady skody nebo

nemajetkové Gjmy.

V roviné verejnoprdvni pak bude zaviset na mire spolecenské skodlivosti a naplnéni znaku
nékteré ze skutkovych podstat prestupku nebo trestného ¢inu. Do Gvahy prichazi napf. postih
pro trestny ¢in pomluvy podle § 184 trestniho zakoniku, kfivého obvinéni podle § 345

trestniho zakoniku nebo Sifeni poplasné zpravy podle § 357 trestniho zakoniku.
Upozornéni TRIGI k pravu oznamovatele na uverejnéni

» Jsou-li pro to splnény podminky, uverejnéni se povazuje za radné podané oznameni a
na oznamovatele se vztahuje ochrana.

» Prevenci“ nadbyteéného uverejiiovani ozndmeni je zejména funkéni VOS, ktery TRIGI
radné zajistuje.

» Zaneopravnéné uverejnéni nese oznamovatel odpovédnost dle pfislusnych pravnich

predpisu.

Clanek 12

Ochrana oznamovateld a dalSich osob

Ochrana oznamovatell a dalSich osob Oznamovatelé maji ndrok na ochranu podle Smérnice

pokud:
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a) méli opravnéné dlivody se domnivat, Ze oznamené informace o poruseni byly v dobé

oznameni pravdivé (tzn. oznamovatel nesmi ucinit ozndmeni védomé nepravdivé) a Ze tyto

informace spadaly do oblasti plisobnosti Smérnice; a

b) podali v souladu se Smérnici ozndmeni bud" prostfednictvim VOS, EOS, nebo ucinili

uverejnéni, pfipadné ozndmeni podali pfimo jinym pfislusSnym organim verejné moci.

Oznamovatelé oznamuijici ¢i uverejiujici informace v souladu se Smérnici nenesou za podané

ozndmeni zadnou odpovédnost (k informacim vylou¢enym z oznamovani viz vysSe). To samé

plati o ziskdvani informaci a ptistup k nim, ledaze by takové jednani zakladalo trestny ¢in. Za

hlavni ochranné opatfeni lze povazovat zdkaz uplatnéni odvetného opatieni vaci

oznamovateli a dalSim fyzickym i prdvnickym osobdam (napf. koleglim, pomocnikiim

oznamovatele, osobam oznamovateli blizkym, pravnickym osobdm, jejichz spolecnikem je

oznamovatel atd.). Tento zdkaz dopada predné na zaméstnavatele, ale také na dalsi osoby

pohybujici se v pracovnim prostfedi. V pripadé poruseni tohoto zdkazu se oznamovatel bude

moci vUici plvodci odvetného opatfeni domahat pfinejmensim nahrady Skody. Uvazovat lze

také o ndhradé nemajetkové Ujmy. Odvetnym opatfenim se rozumi ,jakékoli pfimé ¢i nepfimé

jednani nebo opomenuti, k némuz dochazi v pracovnim kontextu, které je vyvolané internim

¢i externim oznadmenim nebo uverejnénim a které oznamujici osobé pusobi nebo muze

zpUsobit neopravnénou Ujmu”“ .

Takovym odvetnym opatfenim muze byt dle ¢l. 19 smérnice whitsleblowing:

a)docasného zprosténi vykonu sluzby, odvolani, propusténi ¢i rovnocennych opatreni;

b) prevedeni na nizsi pozici nebo nepovyseni;

c) prenosu ukoll, zmény mista vykonu prace, snizeni mzdy, zmény pracovni doby;

d) neposkytnuti odborné pfipravy;

e) Negativni hodnoceni vykonnosti ¢i pracovni reference;

f)uloZzeni nebo pouziti disciplinarnich opatreni, ditky ¢i jinych sankci véetné financniho
postihu;

g) natlaku, zastraSovani, obtéZovani nebo ostrakizace;
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h) diskriminace, znevyhodnujiciho nebo nespravedlivého zachazeni;

i)neprevedeni pracovni smlouvy na dobu urcitou na pracovni smlouvu na dobu neurcitou v
pripadé, kdy mél zaméstnanec legitimni o¢ekavani, Ze mu bude nabidnut pracovni pomér na
dobu neurditou;

j) neobnoveni nebo ptedcasné ukoncéeni pracovni smlouvy na dobu uréitou;

k)ujmy, véetné dobré povésti osoby, zejména na socidlnich sitich, nebo finan¢ni ztraty, véetné
ztraty obchodnich pfilezitosti a ztraty prijmua;

[)zafazeni na cernou listinu na zakladé neformalni ¢i formalni dohody v daném sektoru ci
pramyslovém odvétvi, coz mlize znamenat, Ze tato osoba v budoucnu nenajde v tomto
sektoru ¢i primyslovém odvétvi zaméstnani;

m)predcasného ukonceni nebo zruseni smlouvy o dodavce zboZi nebo poskytovani sluzeb;

n)  zruseni licence nebo povoleni;

0) vyzadovani psychiatrického nebo lékarského vysetieni.

Zaroven je potreba, aby povinny subjekt zachovaval divérnost, a to jak ohledné totoznosti
oznamovatele a pripadné dalSich dotéenych osob, tak i ohledné jakychkoliv informaci
uvedenych v oznameni. Prava oznamovatele na ochranu se nelze vzdat ani je nelze omezit

zadnou dohodou ¢i podminkami pracovniho poméru ¢i obdobného pracovniho vztahu.

Podminky ochrany oznamovatelu dle ¢l. 6 smérnice whistleblowing:

Oznamujici osoby maji narok na ochranu podle této smérnice, jestlize:

a)mély opravnéné divody se domnivat, Ze oznamené informace o poruseni byly v dobé
oznameni pravdivé a Ze tyto informace spadaly do oblasti plisobnosti této smérnice; a

b)podaly ozndmeni bud' interné v souladu s ¢lankem 7 nebo externé v souladu s ¢lankem 10,
nebo udinily zvefejnéni v souladu s ¢ldankem 15 smérnice whistleblowing.

AnizZ jsou dotceny stavajici povinnosti umoznit anonymni oznamovani podle prava Unie, touto

smérnici neni dotfena pravomoc clenskych statd rozhodnout, zda maji pravni subjekty v

soukromém nebo vefejném sektoru a pfislusné organy povinnost pfijimat anonymni oznameni

o poruseni a souvisejici nasledna opatreni ¢i nikoli.
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Osoby, které oznamily nebo zverejnily informace o poruseni anonymné, avsak byly nasledné

identifikovany a postizeny odvetnymi opatienimi, maji pfesto narok na ochranu, pokud spliuji
podminky stanovené v ¢l. 6 odstavci 1 smérnice whistleblowing.

Osoba podavajici prislusSnym organim, institucim nebo jinym subjektiim Unie ozndmeni o
porusenich spadajicich do oblasti plsobnosti této smérnice ma narok na ochranu stanovenou

v této smérnici za stejnych podminek jako osoba, kterd ucinila ozndmeni externé.

Zaver:

V oblasti tzv. whistleblowingu se TRIGI zavazuje:

» Informace o zpUsobech oznamovani budou pfistupné na webovych strankach nebo
intranetu zaméstnavatele.
» Takovymi informacemi se rozumi zejména:
Informace o podavani oznameni prostfednictvim VOS i EOS.

Kdo je prisluSnou osobou a jeji kontaktni idaje pro oznamovani.

» Spolecnost TRIGI urcila a poucila prislusnou osobu, kterou je nezavisla a divéryhodna
osoba a které jsou k jejimu vykonu poskytnuty podminky. MiiZe se jednat nap¥. o
povéfence pro ochranu osobnich udaju, advokata, obchodni spolecnost ¢i
zameéstnance povinného subjektu.

» PFijem oznameni je umozZnén pisemné anebo Ustné (i osobné v pfimérené Ihité).

TRIGI jakoZto povinny subjekt proto zajistila kanaly pro oznamovani, k nimz bude mit pfistup
pouze prislusna osoba. O této skutecnosti fadné informuje potencidlni oznamovatele na

intranetu.

Pro pfipady listinnych poddani je oznamovatel rddné poucéen jak maji byt oznaceny — tedy s
vyznacenim doloZky do vlastnich rukou.
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Zaméstnanci TRIGI jsou fadné pouceni o povinnosti predat takovou pisemnou pfislusné

osobé za zachovani dlivérnosti jejiho obsahu.

V pripadé telefonickych poddni maji oznamovatelé k dispozici telefonni spojeni pfimo s
ptislusnou osobou, které nebude podléhat pfijmu nebo prepojovani jinou osobou.

Co se tyce elektronického podavani ozndmeni, je zajisténa zvySena mira dlivérnosti obsahu
elektronické komunikace, nez jak je tomu napr. v pfipadé bézné pracovni komunikace.
Pfijemcem takové komunikace je vyhradné pfislusna osoba. Jedna se o vyhrazenou e-
mailovou schranku, k niz nebude mit pfistup zadna jina osoba se zadanim hesla (nad ramec

zadani prihlasovacich udajti do pocitace), s nimz je seznamena pouze prislusna osoba.

» Je-li oznameni ucinéno ustné na zakladé osobniho nebo telefonického rozhovoruy, je
prislusnd osoba povinna pofidit zvukovou nahravku oznameni nebo jeho prepis.
Nevyslovi-li oznamovatel s pofizenim nahravky souhlas, nesmi ji pfisluSna osoba
poridit. V takovém pripadé se o podaném oznameni sepiSe pouze pisemny zdznam,
ktery by co do obsahu mél odpovidat protokolu podle § 18 odst. 2 spravniho radu.
Obdobny postup se uplatni rovnéz, pokud potizeni zvukové nahrdvky ozndmeni neni
mozné, napf. pokud se pro pfijem oznameni nepouziva telefonicka linka s funkci
nahrdvani hovor(. V pfipadé poftizeni pfepisu oznameni i v pfipadé sepsani zdznamu o
ozndmeni se oznamovateli umozni, aby se k témto vyjadfil. Jeho vyjadieni se k prepisu
¢i zaznamu prilozi.

» Co se tyCe zpracovani oznameni, oznamovatele je potreba nejprve nejlépe
automatizovanym zplisobem vyrozumét do 7 dni o pfijeti oznameni.

» Pristup k podanym oznamenim ma pouze pfrislusna osoba (osoby), ktera o nich
zachovava micenlivost.

» Prislusna osoba musi provést predbézné posouzeni oznameni, tzn. musi si zodpovédét
zejména ndsledujici otazky: Jedna se o oznameni podle Smérnice (tzn. spada

oznamované jednani pod oblasti vymezené Smérnici)? Je dodrien tzv. pracovni
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kontext? O jaky druh protipravniho jednani se jedna (prestupek X trestny Cin X jiné

protipravni jednani)? Postacuje oznamované jednani vyresit interné?

V této fazi ma prislusnd osoba povinnost oznamovatele vyrozumét o tom, Ze nejde o

oznameni ve smyslu Smérnice, pokud dojde k takovému zavéru (do 3 mésict od

vyrozuméni o pfijeti oznameni, nebo do 3 mésici od pfijeti oznameni, pokud

oznamovatel vyrozumén nebyl).

V nékterych pfipadech bude oznameni nutné postoupit organiim ¢innym v trestnim

fizeni, organim spravniho trestani nebo jinym vécné prisluSnym organim vefejné

moci.

Jinak pfislusna osoba informace uvedené v ozndameni proSetii, ¢imZz se rozumi

nasledujici postup prislusné osoby:

a) povinnost soucinnosti dalSich osob (zejm. zaméstnancl) v ramci povinného
subjektu,

b) opravnéni vyiadovat pisemnosti nebo jiné véci potiebné pro posouzeni,
opravnéni pozadovat vysvétleni,

c) opravnéni vstupovat do kancelafi a jinych prostor povinného subjektu atd.

d) dalsi kroky dle posouzeni pFislusné osoby

PfislusSna osoba dale povinnému subjektu doporudi, pokud je to moziné, pfrijeti

napravnych opatfeni. A to tak, aby z doporuceni nebylo ziejmé, kdo je

oznamovatelem a nedoslo k prozrazeni ani jinych ,, divérnych informaci“ obsazenych

V 0znameni.

Lhdta pro vyrozuméni oznamovatele o naloZzeni s ozndmenim nesmi presahnout tfi
mésice od potvrzeni pfijeti oznameni, nebo pokud nebylo potvrzeni oznamuijici
osobé poskytnuto, od ucinéni ozndmeni. Oznamovatel nebude vyrozumén, pokud
vyslovné pozadal, aby nebyl vyrozumén nebo pokud je zfrejmé, ze by vyrozuménim
doslo k prozrazeni jeho totoZnosti. To plati obdobné pro poskytovani potvrzeni o

pfijeti oznameni.
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V souladu s ustanovenim § 8 odst. 1 trestniho fadu. Vzidy je nutné dUsledné chranit

totoZnost oznamovatele. Organiim cinnym v trestnim fizeni je moiné totoZnost

oznamovatele sdélit, pokud o to pozadaji pro ucely trestniho Fizeni.

Postoupit prisluSnému organu lze oznameni pouze se souhlasem oznamovatele. To
se netykd ptipadd, kdy ozndmeni nespada do vécné plsobnosti smérnice nebo je

védomeé nepravdivé, popfr. se zaklada vyluéné na informacich vylou¢enych z oznameni.

Vyuzitim vnitfniho oznamovaciho systému vsak neni oznamovatel zprostén povinnosti
oznamit podezieni ze spachdni trestnych Cinl taxativné uvedenych v § 368 trestniho

zakoniku. Této povinnosti neni zpro$téna ani prislusna osoba.

Podle § 8 odst. 1 trestniho fadu jsou statni organy povinny neprodlené oznamovat
statnimu zastupci nebo policejnim organim skutecnosti nasvédcujici tomu, Ze byl

spachan trestny cin.

PtisluSnd osoba nasledné musi vyrozumét oznamovatele o vysledku prosetieni a o
planovanych i pfijatych opatfenich (do 3 mésicti od vyrozumeéni o pfijeti oznameni,

nebo do 3 mésicl od pfijeti oznameni, pokud oznamovatel vyrozumén nebyl).

Prislusna osoba musi vést evidenci udajli z oznameni, do niZ bude mit pFistup pouze
prislusnd osoba. Ackoliv ze Smérnice nevyplyvd konkrétni podoba a rozsah vedeni
evidence, Ministerstvo spravedlnosti doporucuje vést evidenci v podobé a rozsahu,
které jsou stanoveny ST ¢. 1150. Tedy v elektronické podobé a v rozsahu: a) datum
pfijeti oznameni, b) jméno, popfipadé jména, pfijmeni, datum narozeni a kontaktni
adresa oznamovatele, jsou-li tyto uUdaje znamy, c) shrnuti obsahu ozndmeni a
identifikace osoby, proti které ozndmeni smérovalo, je-li jeji totoZznost znama, d)

datum ukonceni posouzeni dlivodnosti oznameni pfislusnou osobou a jejich vysledek.
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» Prislusna osoba dale musi uchovavat oznameni samotna, a to takovym zplisobem, aby

pristup k nim méla pouze ptislusna osoba, a to po dobu nezbytné nutnou pro pfipad
dalSich sSetfeni (i dalSimi organy verejné moci). Po vzoru ST €. 1150 se doporuéuje doba
uchovavani pét let. Obdobné se povinnost a doba uchovavani uplatni také v pfipadé

prepisu ¢i zaznamu ozndmeni.

Tato interni smérnice TRIGI — VVOS (vnitrni oznamovaci systém) je pristupna na intranetu TRIGI.

Tato smérnice je platnd a ucinna od 14.12. 2023.

Digitalné podepsal Ing.Tomas
Hrozek
Datum: 2023.12.12 13:03:53 +01'00'

TRIGI s.r.o.

Ing. Tomas Hrozek, jednatel
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Seznam poutzitych zkratek

GDPR

OCTR
osvC
SDEU
SFEU
ST

VOs

Ceska republika

Clensky stat nebo Clenské staty

externi (vnéjsi) oznamovaci systém

Evropska unie

narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 2016/679 ze dne 27. dubna 2016
o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Udaji a o
volném pohybu téchto Udajd a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o
ochrané osobnich udaju)

organy ¢inné v trestnim fizeni

osoba samostatné vydélecné ¢inna

Soudni dvUr Evropské unie

Smlouva o fungovani Evropské unie

snémovni tisk

Ustavni soud Ceské republiky

vnitfni oznamovaci systém
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